
資訊科技發展一日千里，社會經濟面貌瞬息萬變。為了配
合社會發展所需，教育局不斷推動生涯規劃教育的發展，更致力
推展當中的「商校合作計劃」，以連繫學校與工商伙伴機構，通
過多元化的事業探索活動，加深學生對職場世界的認識，從而按
自己的興趣、能力及志向，及早規劃人生。10月26日，教育局
於香港科學園會展中心舉辦「2018生涯規劃教育研討會」，以 
「探索事業‧發揮所長」為題，就本港以至粵港澳大灣區各行各
業的發展前景及機遇，邀請嘉賓分享寶貴的經驗及心得。

當日，政務司司長張建
宗在教育局局長楊潤雄和香
港科技園公司行政總裁黃克
強的陪同下，為今屆「2018
生涯規劃教育研討會」主持

開幕儀式，其他主禮嘉賓包括深圳市教育
局副局長趙立、立法會議員葉建源、香港
津貼中學議會主席潘淑嫻博士，以及香港
中學校長會署理主席鄧振強。是次研討會
邀得政務司司長張建宗、ManpowerGroup
大中華區高級副總裁徐玉珊、前海管理局
香港事務首席聯絡官洪爲民教授、EONIQ
創辦人黎鈞國擔任主講嘉賓，並安排了不
同業界翹楚分別在8場分享環節中暢談「商

校合作計劃」的心得。
教育局局長楊潤雄在開幕儀式表示，「教育局以多項措施推動生涯

規劃教育，除了提供經常津貼或額外人手，亦加強教師的專業培訓及建
立『區域發展網絡』等，透過多元化的活動，促進教育工作者之間的交
流，助學生探索事業和發展機遇。」

過去3年，超過90萬
人參與計劃，涵蓋的行業
包括酒店、資訊科技、測
量、醫療、美容、零售、
物流、安老服務、屋宇
建築及建造等30多個範
疇，使學生裝備充足，掌
握所需的知識和技能，發
揮所長。

思科創意解難挑戰賽 讓科技造福社會

環保節能結合生涯規劃教育 認識環保工作

事業探索與實踐 面試全攻略

探索多元出路 展開夢想藍圖

分享環節 學生大使分享

由思科系統（香港）有限公司與香港輔導教師協
會、香港中文中學聯會及荃灣葵涌及青衣區中學校長
會舉辦的「思科創意解難挑戰賽」（簡稱CIC）今年
已是第二屆舉行。這是一個為期一年的香港中學
生聯網技能比賽，透過「以賽促學」、「以賽
促教」、「以賽促用」，帶動香港的中學重
視STEM教育。

思科大中華區公共事務部總監練沛強先
生在分享時段中表示，CIC其中一個獨突之

處，是加入了生涯規劃的元素，如師友計劃、公司參
觀、五天工作體驗計劃等，他更即場分享上屆優勝者
參加五日工作坊及體驗時的情況，希望學生可以透

過活動得到信心，從中了解STEM與未來出路的
聯繫，幫助他們對未來作出知情的抉擇。第
二屆CIC現已接受申請，練沛強先生給參賽
學生一個貼士，就是在設定題目時主題要較 
「貼地」，可以放膽一點、循著創新的方向去

想。

港燈「智『惜』用電計劃」近年透過結合環保節
能及生涯規劃教育，讓青年人學習各種環保知識，並
了解相關行業如何應用環保節能的技術。港燈企業及
社區事務高級經理成潔德女士表示，計劃當中的「綠
得開心推廣大使」，鼓勵學生在校內舉辦環保活
動，將學到有關電力行業及環保工作的知識
與人分享，不但可以推廣環保訊息，亦有助
提升他們的溝通及演說技巧。計劃的另一活
動「綠色能源夢成真」，學生在教師及港燈
工程師指導下，撰寫計劃書並完成推廣環保節

能或可再生能源的計劃，既讓他們實踐環保節能的理
念，又可了解工程師的工作性質。

成女士提到將環保節能結合生涯規劃教育，可達
致三贏局面。從學生角度，可了解與環保相關行業的

情況。對學校而言，學生把相關知識和經驗帶回
校內跟其他學生互動分享，而並非單單由教師
灌輸給學生。對港燈以至整個社會而言，培
養青年人環保節能意識，鼓勵他們規劃「綠
色人生」，同時吸引更多人加入工程和環保行

列，令香港未來的環境更美好。

中國移動香港有限公司於2016/17學年成為「商
校合作計劃」伙伴，為學生提供參觀和工作體驗計
劃，讓學生深入認識通訊行業的業務、工作內
容、晉升機會及未來行業發展。

是次分享環節由人力資源高級經理江伊
伶女士負責。江女士指，自我認識是整個生
涯規劃重要的第一步。「我想做什麼﹖」、
「我能做什麼﹖」、「我應考慮什麼﹖」、

「在眾多的職業下，我會選擇什麼﹖」，許多學生未
必瞭解自己的需要，教師可適當的引導學生，協助學

生了解自我、興趣和能力。學生更可以透過參與
各類型事業探索活動，了解職場的運作，探索
個人興趣及開拓視野，從而促進學生的生涯
規劃。江女士更分享了不同的求職及面試技

巧，為學生將來的升學和就業做好準備。

教育局（升學及就業輔導）高級教育主任陳紫雲
女士，以「探索多元出路‧展開夢想藍圖」為
題，介紹教育局一直透過「商校合作計劃」，
與不同工商機構、政府部門和社區組織合
作，為學生提供多元化的事業探索活動，透
過伙伴機構提供的非傳統學習平台，讓學生
走出課室，認識不同行業的資訊、了解企業運

作、發掘職業性向，並建立正確的工作態度，幫助他
們適應經濟和社會的轉變，把握機遇，為升學及

投身社會作好準備。此外，陳女士表示，為進
一步推動各界參與，教育局逐步於各區設立
「區域發展網絡」，以區本形式加強教師專業
發展及為學生提供事業探索活動，攜手共同推

動生涯規劃教育。

就讀聖安當女書院的吳淑霖同學曾參與不同類型的事業探索活
動。吳同學分享曾獲安排協助解決保持食品新鮮的問題，最後提出
以定期監測系統為解決方案。在過程中，她學習到不同的專業知
識。對化學甚有興趣的吳同學表示，經過該工作體驗活動，希望將
來有機會從事有關食品安全的工作。

是次活動中，吳同學負責研討會的接待工作。她表示從活動中
學到從課堂上不一樣的知識，例如在活動前要先了解流程安排；遇
到突發情況時，需要臨場應變，以協助活動得以順利進行。

善用校友資源 幫助學生規劃人生
聖類斯中學具有逾九十年歷史及強大的校友網

絡，校方一直善用校友資源以支援學生進行生涯
規劃，並透過舉辦多元事業探索活動，幫助學
生裝備所需的知識和能力，並培養正面積極
的人生觀。

是次分享時段分別由聖類斯中學升學及
就業輔導主任陳瑞良老師及副主任陳駿傑老師
主講，分享舉辦活動的理念和整體計劃，包括師

友計劃、面試工作坊、職場參觀和體驗等；並介紹
如何透過校友的支援，舉辦不同類型的事業探索

活動。他們均認為在一個活動中，學生的投入
度最為重要。而陳瑞良老師以職場體驗活動
為例，分享在活動中可安排學生訪問員工有

關工作上的事宜，活動完結後作出反思及分
享，令學生明白自己的長處和短處，並一步一

步規劃人生。

善用校外資源 拓展學生視野
學生進行生涯規劃時，老師扮演着重要的角色，

除了校內資源外，不少老師都積極尋找校外資源，以
協助學生探索事業發展的方向。

新界鄉議局大埔區中學生涯規劃輔導組張
毓菁主任及陳明威老師認為，學生進行生涯
規劃時主要可分為三方面，一是認識自己、
二是認識多元升學出路、三是認識工作世界。
學校舉辦「禪繞畫」工作坊及透過不同的生涯

規劃及職業探索活動讓學生增進自我認識及對不同行
業工作實況的了解。學校更舉辦不同的講座及參觀活

動，如認識內地與台灣大學及參加職業訓練局的
導引課程等，擴闊同學的升學途徑。

兩位講者希望透過分享如何善用校外資
源協助校本生涯規劃教育的推行，讓老師組

織生涯規劃活動時能更得心應手。

求職錦囊 先從儀容做起
倘若面試失敗，是否就是因為自己能力不足？問

題有可能是因為自己未能在面試時令對方留下深刻的
印象，不妨從儀容外表上入手，由內至外提升自信。

英格蜜兒有限公司轄下的法國專業
美容學院一直致力培訓美容界人才，
透過「商校合作計劃」，學生有機
會參觀旗下的美容旗艦店及參與工
作體驗計劃，讓他們親身了解美容行
業的業務、工作範疇及就業前景，同

時亦可建立正確的工作態度和價值觀。
在研討會的分享中，美容學院校長陳秀儀女士表

示，面試時讓對方留下深刻印象是門學問。除了準備
充足外，第一印象也很重要。陳女士

指，學生面試時需衣著端莊得體，
一個恰到好處的妝容，更可以予人
良好印象。學院導師更於分享時段

內即場示範面試化妝，分析及講解
當中的注意事項。

工作體驗活動 幫助學生規劃前程
光傳感有限公司於2016/17學年成為「商校

合作計劃」伙伴，為學生提供工作體驗活動，
讓學生認識相關行業的知識，並了解把科技
變為產品的過程，再應用於實際的市場需
要。而在推廣的學習上，學生亦需發揮他們的
無限創意。

光傳感有限公司行政總裁林兆明先生表示，
學生不但需要根據不同客戶的需要及場所的特
質，運用創意提出推廣方案，更需要懂得向
客戶解釋其理念和實行方法。林先生期望工

作體驗活動能夠訓練他們的思考模式、推廣和
演說技巧，協助他們規劃自己的前程。

探索事業 發揮所長

徐玉珊女士為ManpowerGroup大
中華區高級副總裁，在人力巿場中擔當
在職培訓及事業路向諮詢的顧問。是次
演講中，徐女士以「職場未來」為題，

分析未來職業的發展趨勢，並分享新一代所需的技能以應
對巿場環境的轉變。

徐女士指出，雖然近年數碼科技與人工智能發展迅
速，但人手短缺問題仍然持續。而數碼化發展正衝擊大小
企業，各大企業需要招聘不同的人才以幫助公司轉型。正
因未來職場需要的技能變化快速，新一代更需積極裝備自
己。

面對科技帶來的轉型，新一代需要養成不斷學習的習
慣，加強科技不能取代的能力，例如創造力、情緒智商
等。徐女士鼓勵年輕人參與不同機構所舉辦的實習計劃和
交流，培養獨立學習、探索、批判的能力，為掌握事業有
關的知識作準備。

徐玉珊女士：
學習新技能 為未來事業作準備

政務司司長張建宗先生的主講題目
為「青年人的就業機遇」，張司長在演
講中提到，「老師的角色相當重要，除
了要引導學生思考及規劃人生外，亦要

協助學生分析及了解現今工作世界的需要。」近年，政府
推動大量基建發展，如興建香港國際機場的第三條跑道，
將創造大量就業機遇如地勤服務、飛機維修、物流管理及
零售服務等，讓青年人在不同範疇發揮所長。

未來政府亦會提供更多實習和交流機會，幫助青年人
了解不同工種，尋找自己的志向。就以政府推行的「與司
局長同行」計劃為例，讓中學生跟隨司局長工作一天，更
深入了解公務員的日常工作實況。

另外，張司長強調，特區政府致力培育青年成長及發
展，為青年人提供不同的就業機遇，提升香港長遠競爭優
勢。」

張建宗先生：
政府重視青年發展 提供各種就業機遇

洪爲民教授現為前海管理局香港事
務首席聯絡官及第十三屆全國人大代
表。他在研討會中以「走進大灣區 發
展創意潛能機會」為題，引用大灣區的

例子分享創新科技如何帶來新行業及創造新工種，並探討
STEM教育如何於現今的數碼年代下，提升年輕人的競爭
力。洪教授表示：「創新科技是高質量發展的主要動力，
也為生活和就業模式帶來改變，同時亦是大灣區發展的主
要任務之一。正因創新科技發展，社會對科技和數理能力
的要求大大提高，所以STEM教育將是年輕一代的發展基
礎。」洪教授更表示大灣區的發展能深化內地與港澳的合
作，為香港的年輕人提供廣闊而多元的發展機遇，讓他們
拓展潛能、發揮所長。

洪教授亦提到，STEM教育有助提高學習動機，學生
有機會把所學的知識連繫到日常生活，從中培養解決生活
問題的創新思路。

洪    民教授：
STEM教育  融入現有課程

黎鈞國先生於2015年創辦全球首個
個性化機械錶平台EONIQ，創辦至今，
生意已遍佈全球超過八十個國家，公司
亦在社交平台累積超過六十萬粉絲。

黎先生分享他在創辦公司時，希望香港能擁有本地製
造的品牌。營運過程中，黎先生不斷仔細思考品牌的銷售
對象，以及顧客的需要。黎先生表示：「創業不能一步登
天，需要花很多心思、時間不斷嘗試，從失敗中學習。即
使在成功創立品牌後，亦會遇到各種困難，如聘請人手、
淡季銷量偏低等，都需要想辦法解決。」

黎先生成功把其興趣變成事業，帶領一個本地初創公
司由香港走到國際。他勉勵追求夢想的年輕人，要懂得運
用相關數據和過往經驗，學以致用﹔並強調要懂得享受過
程，適時評估自己能否達到當初訂立的目標，同時謹慎思
考每一步。

黎鈞國先生：
創業過程的困難與得着 鼓勵學生追尋夢想

學以致用 靈活變通

順德聯誼總會鄭裕彤中學學生黎家維表示，過去他只曾參加校
內活動的接待工作。作為學生大使，他於是次研討會中有機會接待
重要嘉賓，例如政務司司長、教育局局長及分享嘉賓等，他認為是
次機會十分難得。黎同學表示，舉辦大型活動時，有可能會發生不
同的突發事情，他從中體驗到團隊合作的重要性。另外，透過是次
活動，他了解到更多大型活動的準備工作和流程安排，有助他日後
事業上的發展。他更分享了他透過是次研討會，加深對生涯規劃教
育的認識，同時對自己未來的升學及就業有更清晰的目標。

認識自己 向目標進發

就讀播道書院的盧子健同學，首次出任學生大使，並負責迎接
貴賓及遞交獎狀予嘉賓的工作。雖然以往在學校亦曾擔任類似工
作，但由於是次研討會規模龐大，在過程中難免緊張。

盧同學分享，單單遞送感謝獎狀的工作看似簡單，實際上卻要
細心及眼看八方。他說：「遞送感謝獎狀的工作要小心，不能出
錯。除了遞送正確的獎狀給頒獎嘉賓，台上走位亦要事前排練。假
若一不小心，便有機會造成混亂場面。」

他亦曾參與「商校合作計劃」舉辦的事業探索活動，參觀不同
的金融機構。修讀企業、會計與財務概論的盧同學表示，參觀讓他
對金融行業有更深入的認識，更立下決心希望將來修讀工商管理課
程，並以此為日後發展路向。

參加事業探索活動 確立日後志向

業界翹楚分享及交流  協助學生規劃未來
2018生涯規劃教育研討會

(資訊)
生涯規劃：www.edb.gov.hk/lifeplanning     商校合作計劃：www.edb.gov.hk/bspp


